PROO

PROOLeiden/Leiderdorp verzorgt
openbaar onderwijs aan kinderen van
4t/m 12 jaar in Leiden en Leiderdorp.
Met 20 scholen bieden we een
diversiteit aan eigentijds
basisonderwijs: Montessori, Jenaplan,
unit-onderwijs, internationaal gericht
onderwijs, profielscholen (sport &
bewegen, wetenschap & techniek,
Engels/VVTO), binnenstad- en
buitenwijkscholen én
onderwijskansenscholen. Daarnaast
hebben we een regionale functie door
het aanbieden van speciaal
(basis)onderwijs en cluster 4 scholen
(scholen voor kinderen met psychische
problemen of gedragsproblemen).
Met 530 medewerkers en circa 5.500
leerlingen is PROOLeiden/Leiderdorp
de grootste scholengroep voor primair
onderwijs in Leiden en Leiderdorp.

Werken bij PROOleiden/Leiderdorp
betekent ook werken in Leiden
Kennisstad; medewerkers kunnen
kosteloos deelnemen aan activiteiten
voor onderwijsprofessionals, zoals het
Leids Onderwijs Festival, de Nacht van
de Leraar, 't LEF (Leids Educational
FieldLAB), MEETUPO71 en De Leidse
Aanpak voor Talentontwikkeling.

PROOLeiden/Leiderdorp biedt
openbaar onderwijs. Op een openbare
school is ieder kind en iedere
leerkracht welkom, ongeacht zijn of
haar sociale, culturele of
levensbeschouwelijke achtergrond.

‘Onderwijs met aandacht voor elkaar’
is onze merkbelofte. Als scholengroep
dagen wij iedereen uit om zichzelf en
de ander te versterken in kennis, denk-
en menskracht en vanuit
verantwoordelijkheid
en nieuwsgierigheid zorg te dragen
voor de wereld, de ander en zichzelf.
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sde Stevenshof

Wij zoeken per 01-08-2022

een stevige bovenbouw leerkracht (groep 6, 7, 8)
wtf 1,0

Een stevige leerkracht is voor ons een leerkracht die goed is in lesgeven,
klassenmanagement en het maken van planningen, maar ook in het
maken van verbinding met de groep. Een leerkracht die met
zelfvertrouwen, daadkracht en een optimistische blik het beste uit de
kinderen weet te halen.

Wie zijn we?
Obs De Stevenshof onderscheidt zich in actief en betrokken onderwijs. Wij
maken ons uniek door onze warme sfeer te waarborgen in een
maatschappij waar veel mag en wordt verwacht. We zijn ambitieus en
toekomstgericht. De basislessen worden volgens het EDI model gegeven
en in de middag verzorgen wij IPC onderwijs. Schoolontwikkelingen
verbinden we aan personeelsontwikkeling en met elkaar vormen we een
lerende organisatie.

Jij hebt
e ervaring in de bovenbouw
e klassenmanagement en structuur in de groep op orde

e plezier in het organiseren van diverse activiteiten binnen je onderwijs
* de benodigde diploma’s

Jij bent
*  bereid met collega’s te werken aan kwalitatief goed en ambitieus
onderwijs

* zelfstandig, verantwoordelijk, gedreven en daadkrachtig
* gericht op de relatie en ontwikkeling

Wij bieden

Een fijne werkplek, een divers en gemixt (m/v) team, betrokken collega’s,
ondersteuning in de werkzaamheden en voldoende mogelijkheden te
ontwikkelen. Het zal eerst gaan om groep 6 en in de toekomst om groep 7

en 8. Deze vacature is een reguliere baan, ontstaan uit pensioen van een
collega.

Spreekt de vacature je aan?

Reageer dan snel en stuur je motivatie en CV naar mevr. M Molenaar, via
directie@obsdestevenshof.nl. Voor vragen of meer informatie over de
functie of de school kun je contact opnemen met M. Molenaar via
telefoonnummer: 071-5315109 of kijken op www.obsdestevenshof.nl
Procedure en gesprekken z.s.m. doch uiterlijk mei '22.



http://www.obsdestevenshof.nl/

